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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Образовательная программа среднего профессионального образова-

ния (далее – ОП СПО) по профессии 13.01.10 Электромонтёр по ремонту и об-

саживанию электрооборудования разработана на основе федерального государ-

ственного образовательного стандарта среднего профессионального образова-

ния по профессии 13.01.10 Электромонтёр по ремонту и обсаживанию электро-

оборудования, утвержденного приказом Министерства просвещения РФ от 

28.04.2023 № 316 (далее – ФГОС СПО). 

ОП определяет объем и содержание среднего профессионального 

образования по профессии 13.01.10 Электромонтёр по ремонту и обсаживанию 

электрооборудования, планируемые результаты освоения образовательной 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, условия 

образовательной деятельности. 

ОП разработана для реализации образовательной программы на базе 

основного общего образования.  

Реализация ОП СПО осуществляется техникумом на государственном 

языке Российской Федерации – русском языке. 

 

1.2. Нормативные основания для разработки ОП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 28 

апреля 2023 г. №316 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям)»; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования"; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и 

Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020г. № 885/390 "О практической 

подготовке обучающихся"; 
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 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

02.09.2020 № 457 "Об утверждении Порядка приема на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования" 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и 

Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 882/391 "Об организации 

и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме реализации 

образовательных программ"; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. № 

413 “Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования»; 

 − Приказ Минпросвещения России от 18 мая 2023 г. № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 23 ноября 2022 г. № 1014 

«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

 Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 № 05-401 «О 

направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими 

рекомендациями по реализации среднего общего образования в пределах 

освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования»); 

 Распоряжение Минпросвещения России от 30.04.2021 № Р-98 Об 

утверждении Концепции преподавания общеобразовательных дисциплин с 

учетом профессиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 

образования; 

 Письмо Минпросвещения России от 01.03.2023 № 05-592 

«Рекомендации по реализации среднего общего образования в пределах 

освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования»; 

 Примерная основная образовательная программа по профессии 

13.01.10 Электромонтёр по ремонту и обсаживанию электрооборудования, 

зарегистрированная в государственном реестре примерных основных 

образовательных программ 20.07.2022 № 02/22, регистрационный номер 30 

(Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО № П-256 от 29.07.2022); 

 Устав ГБПОУ «УИ ТЛТУ» 

 Локальные нормативные акты ГБПОУ «УИ ТЛТУ». 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП: 
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ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования; 

ОП – образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 
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РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на 

рабочем месте в организации или на предприятии, а также с использованием в 

обучении цифровых технологий. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

«электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования». 

Выпускник образовательной программы по квалификации 

«электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования» осваивает 

общие виды деятельности: 

- выполнение монтажа и наладки устройств электроснабжения и электро-

оборудования (по отраслям); 

- выполнение технического обслуживания устройств электроснабжения и 

электрооборудования (по отраслям); 

- выполнение ремонта и работ по предупреждению аварий и неполадок 

устройств электроснабжения и электрооборудования (по отраслям). 

Получение образования по профессии допускается только в 

профессиональной образовательной организации. 

Формы обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного 

общего образования: 2952 часа 

Срок получения образования по образовательной программе, 

реализуемой на базе основного общего образования 1 год 10 месяцев. 
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РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 16 Строи-

тельство и жилищно-коммунальное хозяйство, 17 Транспорт, 20 Электроэнер-

гетика, 24 Атомная промышленность, 40 Сквозные виды профессиональной де-

ятельности в промышленности 5. 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и 

присваиваемой квалификации «электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования»: 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных 

модулей 

1 2 

выполнение монтажа и наладки 

устройств электроснабжения и элек-

трооборудования (по отраслям) 

ПМ.01 Выполнение монтажа и 

наладки устройств электроснабжения 

и электрооборудования (по отраслям) 

 

выполнение технического обслужи-

вания устройств электроснабжения 

и электрооборудования (по отрас-

лям) 

ПМ.02 Выполнение технического 

обслуживания устройств 

электроснабжения и 

электрооборудования (по отраслям) 

 

выполнение ремонта и работ по 

предупреждению аварий и непола-

док устройств электроснабжения и 

электрооборудования (по отраслям) 

ПМ.03 Выполнение ремонта и работ 

по предупреждению аварий и 

неполадок устройств 

электроснабжения и 

электрооборудования (по отраслям) 

http://ivo.garant.ru/#/document/70807194/entry/11016
http://ivo.garant.ru/#/document/70807194/entry/11017
http://ivo.garant.ru/#/document/70807194/entry/11020
http://ivo.garant.ru/#/document/70807194/entry/11024
http://ivo.garant.ru/#/document/70807194/entry/11040
http://ivo.garant.ru/#/document/406987046/entry/555
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РАЗДЕЛ 4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Общие компетенции 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно  

к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему  

в профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы  

в профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный  

и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач  

и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы  

в профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа  

и интерпретации 

информации,  

и информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты 

поиска, применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 
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деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства  

и устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение  

в профессиональной деятельности в том числе  

с использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать  

и реализовывать 

собственное 

профессиональное  

и личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность  

в профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности  

в различных жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять  

и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела  

в профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная  

и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития  

и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать  

и работать в коллективе 

и команде 

Умения: организовывать работу коллектива  

и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную  

и письменную 

коммуникацию  

на государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального  

и культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли  

и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

Умения: описывать значимость своей профессии; 

применять стандарты антикоррупционного 
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позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе  

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

профессии; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по профессии осуществлять работу  

с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные  

в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессио-

нальной деятельности и 

поддержания необхо-

димого уровня физиче-

ской подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных  

и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций  

в профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной профессии 

Знания: роль физической культуры  

в общекультурном, профессиональном  

и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии; средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией  

на государственном  

и иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы; участвовать 

в диалогах на знакомые общие  

и профессиональные темы; строить простые 
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4.2. Профессиональные компетенции 

 
Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения 

компетенции 

Выполнение монтажа и 

наладки устройств 

электроснабжения и 

электрооборудования (по 

отраслям) 

ПК 1.1 Выполнять сбор-

ку, монтаж и установку 

основных узлов электри-

ческих аппаратов, элек-

трических машин, элек-

трооборудования транс-

форматорных подстанций 

и цехового электрообору-

дования 

 

Практический опыт:  
Изучение конструкторской и 

технологической документа-

ции на обслуживаемые и ре-

монтируемые цеховые освети-

тельные электроустановки; 

Выбор слесарных и электро-

монтажных инструментов для 

ремонта и обслуживания цехо-

вых осветительных электро-

установок 

Умения:  
Читать электрические схемы и 

чертежи осветительных элект-

роустановок, сетей и вспомо-

гательного цехового электро-

оборудования 

Выбирать инструменты и при-

способления, соответствую-

щие производимым работам 

Производить ремонт и замену 

участков цеховой электропро-

водки 

Знания:  

Материалы и изделия, приме-

няемые для ремонта освети-

тельных электроустановок 

Устройство осветительных 

электроустановок 

Электрические схемы питания 

высказывания о себе и о своей профессиональной 

деятельности; кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 
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осветительных установок 

Виды распределительных 

устройств осветительных 

установок 

ПК 1.2. Выполнять 

монтаж электрических 

сетей 

 

Практический опыт:  
Разметка мест установки осве-

тительных электроустановок и 

трасс прокладки электропро-

водок в цехе 

Умения:  
Производить разметку мест 

установки цеховых освети-

тельных электроустановок и 

трасс электропроводки в соот-

ветствии с рабочей документа-

цией 

Проверять исправность цехо-

вых светильников, понижаю-

щих трансформаторов 

Знания:  
Виды, конструкция, назначе-

ние, возможности и правила 

использования инструментов и 

приспособлений для ремонта 

осветительных электроустано-

вок 

Основные элементы освети-

тельных электроустановок 

Принципиальные схемы осве-

тительных установок промыш-

ленных и административных 

зданий 

Общие сведения об устройстве 

электропроводок 

Виды электропроводок, кон-

струкции и марки проводов 

Способы установки и крепле-

ния электропроводки 

ПК 1.3. Принимать в 

эксплуатацию электриче-

ские аппараты, электри-

ческие машины, электро-

оборудование трансфор-

маторных подстанций и 

цеховое электрооборудо-

вание 

 

Практический опыт:  

Подготовка рабочего места 

при ремонте и обслуживании 

цеховых осветительных элект-

роустановок 

Ремонт и обслуживание цехо-

вых электродвигателей мощ-

ностью до 10 кВт и напряже-

нием до 1000 В 

Умения:; 

Подготавливать рабочее место 

в соответствии с требованиями 



13 

 

рационального и безопасного 

выполнения работ 

Производить ремонт токосо-

бирательной системы цеховых 

электродвигателей мощностью 

до 10 кВт 

Производить ремонт щеточно-

го механизма, подшипников и 

валов цеховых электродвига-

телей мощностью до 10 кВт 

Знания: Виды и правила при-

менения средств индивидуаль-

ной и коллективной защиты 

при выполнении электромон-

тажных работ 

Требования охраны труда, по-

жарной, промышленной, эко-

логической безопасности и 

электробезопасности 

Виды и правила применения 

средств индивидуальной и 

коллективной защиты при ре-

монте и обслуживании транс-

форматоров и электродвигате-

лей 

 ПК 1.4. Производить опе-

ративные переключения и 

испытания устройств 

электроснабжения и элек-

трооборудования 

Практический опыт: 

Подготовка рабочего места 

при ремонте и обслуживании 

цеховых электрических аппа-

ратов напряжением до 1000 В 

Умения:  
Заменять обгоревшие контак-

ты выключателей цехового 

электрооборудования напря-

жением до 1000 В 

Рихтовать, зачищать ножи ру-

бильников напряжением до 

1000 В 

Устранять неисправности в 

контактных соединениях цехо-

вого электрооборудования 

напряжением до 1000 В 

Знания:  
Материалы и изделия, приме-

няемые для ремонта электри-

ческих аппаратов напряжени-

ем до 1000 В 

Назначение, конструктивное 

исполнение, технические ха-

рактеристики и область при-
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менения электрических аппа-

ратов 

Общие сведения о распредели-

тельных устройствах силовых 

электроустановок 

Выполнение технического об-

служивания устройств элек-

троснабжения и электрообору-

дования (по отраслям) 

ПК 2.1. Выполнять пла-

новые осмотры и испыта-

ния устройств электро-

снабжения и электрообо-

рудования, в том числе 

электрических машин и 

аппаратов, электрообору-

дования трансформатор-

ных подстанций и цехо-

вого электрооборудова-

ния 

Практический опыт:  
Обслуживание цеховых осве-

тительных электроустановок 

Прокладка электропроводки в 

цехе 

Подготовка рабочего места 

при ремонте и обслуживании 

цеховых трансформаторов и 

электродвигателей 

Подготовка рабочего места 

при ремонте и обслуживании 

цеховых трансформаторов и 

электродвигателей 

Умения: 

Производить дефектацию, ре-

монт и замену элементов кон-

струкции контрольных кабелей 

цехового электрооборудования 

Выявлять неисправности цехо-

вых сухих силовых трансфор-

маторов напряжением до 1000 

В 

Знания:  
Устройство трехпроводной 

трехфазной системы электро-

снабжения с изолированной и 

заземленной нейтралью 

Методики расчета электриче-

ского освещения 

Назначение и устройство си-

ловых трансформаторов 

Состав и устройство механи-

ческой части электродвигателя 

мощностью до 10 кВт 

ПК 2.2. Осуществлять 

контроль состояния элек-

трооборудования и 

устройств электроснаб-

жения с помощью изме-

рительных приборов в 

процессе технического 

обслуживания 

Практический опыт:  
Измерение изоляции кабелей 

мегомметром в условиях цеха 

Ремонт, проверка и обслужи-

вание пускорегулирующей ап-

паратуры цехового электро-

оборудования напряжением до 

1000 В 

Выбор слесарных и электро-

монтажных инструментов и 

приспособлений для ремонта и 
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обслуживания цеховых сухих 

трансформаторов и электро-

двигателей 

Умения 
Проверять величину сопротив-

ления изоляции сетей цехового 

рабочего и аварийного осве-

щения, дежурного освещения 

Производить замер сопротив-

ления изоляции мегомметром 

в соответствии с требованиями 

инструкций по безопасности и 

правилами проведения работ 

на цеховом электрооборудова-

нии 

Подготавливать рабочее место 

в соответствии с требованиями 

рационального и безопасного 

выполнения работ на цеховом 

электрооборудовании 

Выявлять неисправности цехо-

вых сварочных трансформато-

ров 

Производить ремонт обмоток 

цеховых электродвигателей 

мощностью до 10 кВт 

Знания:  
Основы конструкции и прин-

ципы работы электрических 

источников света 

Типы современных светильни-

ков, их устройство и области 

применения 

Правила работы с мегоммет-

ром 

Устройство предохранителей, 

рубильников и пакетных вы-

ключателей 

Конструкция распределитель-

ных устройств 

Порядок осмотра сухих сило-

вых трансформаторов 

Порядок осмотра сварочных 

трансформаторов 

Типы, конструкция и класси-

фикация электродвигателей 

мощностью до 10 кВт 

Устройство обмоток электро-

двигателей мощностью до 10 

кВт 
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ПК 2.3. Вести учет пер-

вичных данных по техни-

ческому обслуживанию 

устройств электроснаб-

жения и электрооборудо-

вания в журналах 

Практический опыт:  
Изучение конструкторской и 

технологической документа-

ции на обслуживаемые и ре-

монтируемые цеховые элек-

трические аппараты напряже-

нием до 1000 В 

Изучение конструкторской и 

технологической документа-

ции на цеховые сухие транс-

форматоры и электродвигатели 

напряжением до 1000 В 

Умения:  
Читать электрические схемы и 

чертежи цеховых электриче-

ских аппаратов напряжением 

до 1000 В 

Выбирать инструменты и при-

способления, соответствую-

щие производимым работам на 

цеховом электрооборудовании 

Читать электрические схемы и 

чертежи цеховых трансформа-

торов и электродвигателей 

напряжением до 1000 В 

Подготавливать рабочее место 

в соответствии с требованиями 

рационального и безопасного 

выполнения работ на цеховых 

электрических машинах мощ-

ностью до 10 кВт и напряже-

нием до 1000 В 

Знания:  
Виды, конструкция, назначе-

ние, возможности и правила 

использования инструментов и 

приспособлений для ремонта 

электрических аппаратов 

напряжением до 1000 В 

Устройство контакторов и 

магнитных пускателей 

Виды, конструкция, назначе-

ние, возможности и правила 

использования инструментов и 

приспособлений для ремонта 

трансформаторов 

Конструкция сварочных 

трансформаторов 

Выполнение ремонта и работ 

по предупреждению аварий и 

ПК 3.1. Выявлять причи-

ны неисправностей с це-
Практический опыт:  
Выбор слесарных и электро-
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неполадок устройств электро-

снабжения и электрооборудо-

вания (по отраслям) 

лью обеспечения беспе-

ребойной работы 

устройств электроснаб-

жения и электрооборудо-

вания, в том числе элек-

трических машин и аппа-

ратов, электрооборудова-

ния трансформаторных 

подстанций и цехового 

электрооборудования 

монтажных инструментов и 

приспособлений для ремонта и 

обслуживания цеховых элек-

трических аппаратов напряже-

нием до 1000 В 

Ремонт и обслуживание рео-

статов цехового электрообору-

дования напряжением до 1000 

В 

Ремонт и обслуживание цехо-

вых электродвигателей мощ-

ностью до 10 кВт и напряже-

нием до 1000 В 

Умения:  
Заменять поврежденные или 

изношенные детали контакто-

ров и магнитных пускателей 

цехового электрооборудования 

напряжением до 1000 В 

Ремонтировать механическую 

часть реостатов цехового элек-

трооборудования напряжением 

до 1000 В 

Выбирать инструменты и при-

способления, соответствую-

щие производимым работам на 

цеховых электрических маши-

нах мощностью до 10 кВт и 

напряжением до 1000 В 

Устранять неисправности ко-

жуха и обмоток цеховых сухих 

силовых трансформаторов 

напряжением до 1000 В 

Устранять неисправности вы-

водного провода, корпуса и 

обмоток цеховых сварочных 

трансформаторов 

Знания:  
Основные виды неисправно-

стей пускорегулирующей ап-

паратуры 

Виды повреждений сухих си-

ловых трансформаторов 

Характерные неисправности 

сварочных трансформаторов 

Электрические схемы питания 

осветительных установок 

Виды распределительных 

устройств осветительных 

установок 
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ПК 3.2. Выполнять рабо-

ты по ремонту и замене 

устройств электроснаб-

жения и электрооборудо-

вания 

Практический опыт:  
Замена отдельных элементов 

цеховых осветительных уста-

новок 

Ремонт и замена электропро-

водки в цехе 

Ремонт и обслуживание кон-

такторов и магнитных пуска-

телей цехового электрообору-

дования напряжением до 1000 

В 

Ремонт и обслуживание 

предохранителей, рубильников 

и пакетных выключателей це-

хового электрооборудования 

напряжением до 1000 В 

Исправление механических 

повреждений каркасов и 

ограждающих конструкций 

распределительных устройств 

цехового электрооборудования 

Ремонт и обслуживание цехо-

вых сухих силовых трансфор-

маторов напряжением до 1000 

В 

Умения:  
Производить дефектацию, ре-

монт и замену пусковой аппа-

ратуры, выключателей, розе-

ток, светильников, скоб и 

креплений цехового электро-

оборудования 

Заменять пружины, патроны, 

плавкие вставки предохрани-

телей и пакетных выключате-

лей цехового электрооборудо-

вания напряжением до 1000 В 

Производить ремонт механи-

ческих поврежденных карка-

сов и ограждающих конструк-

ций распределительных 

устройств цехового электро-

оборудования 

Производить дефектацию и 

подготовку к ремонту цеховых 

электродвигателей мощностью 

до 10 кВт, напряжением до 

1000 В 

Знания: 
Порядок проведения планово-
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предупредительных осмотров 

и ремонтов цеховых освети-

тельных электроустановок 

Технология ремонта пускоре-

гулирующей аппаратуры 

Устройство и основные неис-

правности реостатов 

Устройство асинхронных 

электродвигателей мощностью 

до 10 кВт 

Устройство токособиратель-

ной системы электродвигателя 

мощностью до 10 кВт 

ПК 3.3. Контролировать 

качество выполняемых 

ремонтных работ 

устройств электроснаб-

жения и электрооборудо-

вани 

Практический опыт: 
Ремонт системы заземления и 

зануления в условиях цеха 

Ремонт и обслуживание цехо-

вых распределительных 

устройств без установленного 

оборудования напряжением до 

1000 В 

Ремонт и обслуживание цехо-

вых сварочных трансформато-

ров 

Умения: 
Производить освидетельство-

вание и ремонт системы зазем-

ления и зануления цехового 

вспомогательного оборудова-

ния 

Ремонтировать и заменять ре-

зисторы цехового электрообо-

рудования напряжением до 

1000 В 

Производить балансировку ро-

торов и якорей цеховых элек-

тродвигателей 

Знания:  
Устройство системы заземле-

ния и зануления 

Классификация электрических 

аппаратов 

Виды и правила применения 

средств индивидуальной и 

коллективной защиты при ре-

монте и обслуживании элек-

трических аппаратов напряже-

нием до 1000 В 

Требования охраны труда, по-

жарной, промышленной, эко-
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логической безопасности и 

электробезопасности 

Виды и правила использования 

станов для балансировки рото-

ров и якорей электродвигате-

лей мощностью до 10 кВт 

 

4.3. Личностные результаты 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

 

Код личност-

ных результа-

тов реализации 

программы 

воспитания  

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 
ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую-

щий приверженность принципам честности, порядочности, откры-

тости, экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добро-

вольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в де-

ятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граж-

данского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граж-

дан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиант-

ным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждаю-

щий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-

знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро-

ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк-

тивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-

дине, принятию традиционных ценностей многонационального 

народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-

щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, 

во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и транс-

ляции культурных традиций и ценностей многонационального рос-

сийского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-

ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-

щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ЛР 9 
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ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со ЛР 

12 своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 
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РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Учебный план  

 

Учебный план (Приложение 1) ППКРС разработан на основе ФГОС СПО 

по профессии 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

(по отраслям), утвержденный приказом Министерства просвещения РФ от 

28.04.2023 № 316, Устава техникума. 

Учебный план регламентирует порядок реализации ППКРС по профессии 

среднего профессионального образования, в том числе с реализацией феде-

рального государственного образовательного стандарта среднего общего обра-

зования в пределах освоения образовательной программы среднего профессио-

нального образования с учетом профессиональной направленности программ 

среднего профессионального образования, реализуемых на базе основного об-

щего образования. 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристи-

ки ППКРС: 

- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 

по семестрам; перечень циклов, разделов; перечень учебных дисциплин, 

профессиональных модулей и их составных элементов (междисциплинарных 

курсов, учебной и производственной практик); последовательность изучения 

учебных дисциплин и профессиональных модулей; виды учебных занятий; 

распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения 

и по семестрам; объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по 

учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим; сроки 

прохождения практики; формы государственной итоговой аттестации; объем 

каникул по годам обучения. 

Объем времени на учебные циклы включает в себя обязательную и вариа-

тивную часть. 

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки обу-

чающихся в период теоретического обучения, учебной и производственной 

практики – 36 часов в неделю. Максимальный объем учебной нагрузки обуча-

ющегося составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды ауди-

торной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы. 

Учебный план составлен с учетом потребностей регионального рынка 

труда. Вариативная часть формируется участниками образовательных отноше-

ний. 

Структура и объем образовательной программы включает: 

Структура образовательной  

программы 

Объем образовательной программы,  

в академических часах 

Общеобразовательный цикл 1476 

Социально-гуманитарный цикл 247 

Общепрофессиональный цикл 377 



23 

 

Профессиональный цикл, включая 

практики 

1248 

Государственная итоговая аттестация 36 

Общий объем образовательной программы: 

на базе основного общего образова-

ния, включая получение среднего об-

щего образования в соответствии с 

требованиями федерального государ-

ственного образовательного стандарта 

среднего общего образования 

 

 

2952 

 

Общеобразовательный цикл включает в себя обязательные общеобра-

зовательные дисциплины: «Русский язык», «Литература», «Математика», 

«Иностранный язык», «История», «Физическая культура», «Основы безопасно-

сти жизнедеятельности», «Информатика», «Физика», «Химия», «Биология», 

«Обществознание», «География». 

В соответствии с требованиями ФГОС СОО в рамках освоения учебных 

дисциплин выполняется индивидуальный проект студентами самостоятельно 

под руководством преподавателей по выбранной теме. Индивидуальный проект 

выполняется студентами в течение освоения общеобразовательного цикла по 

учебным дисциплинам.  

Результат индивидуального проекта должен быть представлен в виде за-

вершенного учебного исследования или разработанного учебного проекта: ин-

формационного, творческого, социального, прикладного, инновационного, кон-

структорского, инженерного и т.д. 

Освоение студентами содержания общеобразовательного цикла сопро-

вождается текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного 

на освоение соответствующих общеобразовательных учебных дисциплин, как 

традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерные 

технологии. 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачетов, дифференциро-

ванных зачетов и экзаменов: зачеты, дифференцированные зачеты – за счет 

времени, отведенного на соответствующий общеобразовательный учебный 

предмет, экзамены – за счет времени, отведенного на соответствующий обще-

образовательный учебный предмет. 

Социально-гуманитарный цикл состоит из обязательных дисциплин 

«История России», «Иностранный язык в профессиональной деятельности», 

«Безопасность жизнедеятельности», «Физическая культура», «Основы береж-

ливого производства», «Основы финансовой грамотности» 

Общий объем дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 67 акаде-

мических часов, из них на освоение основ военной службы (для юношей) – 35 

академических часов. 
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Дисциплина «Физическая культура» способствует формированию 

физической культуры выпускника и способности направленного использования 

средств физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовке к профессиональной деятельности, 

предупреждению профессиональных заболеваний. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной 

программы предусматривает изучение следующих дисциплин: «Техническое 

черчение и чтение чертежей», «Электротехника с основами электроники», 

«Основы технической механики», «Электроматериаловедение», «Охрана тру-

да», «Электробезопасность», «Электрические машины, электропривод и 

системы управления электроснабжением». 

Профессиональный цикл образовательной программы включает 

профессиональные модули, которые формируются в соответствии с видами 

деятельности. В состав профессионального модуля входит один или несколько 

междисциплинарных курсов. Объем профессионального модуля составляет не 

менее 4 зачетных единиц.  

Практика входит в профессиональный цикл и имеет следующие виды - 

учебная практика и производственная практика, которые реализуются в форме 

практической подготовки. Учебная и производственная практики реализуются 

как в несколько периодов, так и рассредоточенно, чередуясь с учебными 

занятиями.  

 

5.2. Формирование вариативной части 

 

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений (вариативная 

часть). 

Вариативная часть составляет не менее 20% от объема образовательной 

программы и дает возможность дальнейшего развития общих и 

профессиональных компетенций, в том числе за счет расширения видов 

деятельности, введения дополнительных видов деятельности, а также 

профессиональных компетенций, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с потребностями 

регионального рынка труда, а также с учетом требований цифровой экономики. 

Основанием для распределения вариативной части ППКРС являются: 

- необходимость повышения качества подготовки обучающихся по про-

фессии, расширения базовых знаний студентов для освоения профессиональ-

ных модулей;  

- углубление освоения профессиональных и общих компетенций с учетом 

требований профессионального стандарта; 

- обеспечение конкурентоспособности выпускников на рынке труда Ир-

кутской области. 
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Содержание вариативной части ППКРС выбрано в соответствии с выдви-

нутыми требованиями работодателей к уровню подготовки выпускников, на 

основании протокола № 7 от «30» марта 2023 года заседания методического 

объединения с учетом мнения представителя работодателя и специфики обра-

зовательного учреждения. 

Усилены общепрофессиональные дисциплины, направленные на углубле-

ние подготовки обучающихся, а также получения практического опыта, необ-

ходимого для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии 

с запросами регионального рынка труда: 
Индекс Наименование циклов, 

дисциплин 

Объем  

часов 

Приобретаемые дополнительные 

компетенции, знания, умения и 

навыки 

СГ.03 Безопасность жизнедея-

тельности (учебные сбо-

ры) 

35 Учебные сборы – выделено, согласно 

Распоряжения Министерства образо-

вания Иркутской области от 

03.10.2013г. № 976 – мр «Об органи-

зации и проведении учебных сборов 

с обучающимися образовательных 

организаций профессионального об-

разования, расположенных на терри-

тории Иркутской области». 

Увеличены часы профессионального цикла на междисциплинарные циклы, 

практику в составе профессиональных модулей. 

 

5.3. Календарный учебный график  

 

Календарный учебный график (Приложение 2) устанавливает последова-

тельность освоения дисциплин, профессиональных модулей и входящих в них 

междисциплинарных курсов, этапы учебной и производственной практик Ка-

лендарный учебный график соответствует положениям ФГОС СПО и содержа-

нию учебного плана в части соблюдения продолжительности семестров, про-

межуточных аттестаций, практик, каникулярного времени. 

 

5.4. Рабочая программа воспитания  

 

5.4.1. Рабочая программа воспитания (Приложение 4) определяет цели и 

задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие 

обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных 

отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 
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применения сформированных общих компетенций квалифицированных 

рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной образовательной 

организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной 

организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 

необходимых для устойчивого развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 

процесса воспитания. 

 

5.4.2 Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в Приложении 4.  
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РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

6.1. Материально-техническое обеспечение образовательной 

программы 

6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории 

для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 

оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Кабинеты: 

Безопасность жизнедеятельности  

Материаловедение 

Техническое черчение 

Охраны труда 

Технической механики  

Электротехники  

Кабинеты для проведения воспитательной работы: 

Центр психологической поддержки 

Центр здоровья 

Кабинет педагога-психолога 

Кабинет педагога-организатора 

Сенсорная комната 

Центр студенческого самоуправления 

Лаборатории: 

Контрольно-измерительных приборов 

Технического обслуживания электрооборудования 

Информационных технологий 

Электротехники и электроники 

Мастерские:  

Слесарно-механическая 

Электромонтажная  

Спортивный комплекс 

Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий 

(на основании договора о сетевой реализации образовательной программы с 

Муниципальным автономным учреждением «Дирекция спортивных 

сооружений города «Усть-Илимска»). 

Спортивный зал (на основании договора о сетевой реализации 

образовательной программы с Муниципальным автономным учреждением 

«Дирекция спортивных сооружений города «Усть-Илимска») 
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Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал; 

- тренажерный зал; 

- стрелковый тир 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и 

баз практики по профессии 13.01.10 Электромонтёр по ремонту и облуживанию 

электрооборудования (по отрослям) 

 

Образовательная организация, реализующая программу по профессии 

13.01.10 Электромонтёр по ремонту и облуживанию электрооборудования (по 

отраслям), располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным 

планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий.  

Реализация ППКРС обеспечивает: 

- выполнение обучающимися лабораторных и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров; 

- освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях 

созданной соответствующей образовательной среды в образовательной 

организации в зависимости от специфики вида деятельности. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения. 

Предусмотрена реализация образовательной программы с 

использованием сетевой формы, что обеспечивает совокупность ресурсов 

материально-технического и учебно-методического обеспечения, 

предоставляемого организациями, участвующими в реализации 

образовательной программы с использованием сетевой формы. 

 

6.1.2.3. Оснащение баз практик 

 

ОП содержит обязательную учебную и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образова-

тельной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расход-

ных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных 

содержанием программ профессиональных модулей. 

Производственная практика реализуется в организациях, обеспечивающих дея-

тельность обучающихся в профессиональной области 16 Строительство и жи-

лищно-коммунальное хозяйство, 17 Транспорт, 20 Электроэнергетика, 24 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/70807194/11016
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Атомная промышленность, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности 

в промышленности . 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию профессиональной дея-

тельности и дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами 

 

6.2. Учебно-методическое обеспечение образовательной программы 

 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам, модулям в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. 

Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду Учреждения. 

Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован 

печатными изданиями и (или) электронными изданиями по каждой дисциплине 

(модулю) из расчета одно печатное издание и (или) электронное издание по 

каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

Обучающимся обеспечены доступом к электронной информационно-

образовательной средой. Допускается замена печатного библиотечного фонда 

предоставлением права одновременного доступа обучающихся к цифровой 

(электронной) библиотеке. 

Допустимо, частичное применения электронного обучения, дистанцион-

ных образовательных технологий, информационных справочных системам, со-

став которых определяется в рабочих программах дисциплин, профессиональ-

ным модулям и подлежит обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам, профессиональным модулям. 

 

6.3. Практическая подготовка обучающихся 

 

Практическая подготовка при реализации ОП СПО направлена на 

совершенствование модели практико-ориентированного обучения, усиление 

роли работодателей при подготовке квалифицированных рабочих, служащих 

путем расширения компонентов (частей) образовательных программ, 

предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с 

будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для 

получения обучающимися практических навыков и компетенций, 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/70807194/11040
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соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов, рабочих. 

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, 

междисциплинарные курсы, профессиональные модули, практика и другие 

компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований ФГОС 

СПО и специфики получаемой профессии/специальности. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 

всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, 

выполнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для 

решения практических задач, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью в условиях, приближенных  

к реальным производственным; 

 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-

классы, которые предусматривают передачу обучающимся учебной 

информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

может быть организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, 

профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным 

планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в учебных лабораториях, 

мастерских, учебных базах практики, а также в организациях на основании 

договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого между 

образовательной организацией и организацией (предприятий). 

Результаты освоения образовательной программы оцениваются в 

рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 

организованных в форме демонстрационного экзамена. 

 

6.4. Организация воспитания обучающихся 

  

Условия организации воспитания определяются образовательной 

организацией. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на 

анализе эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 

совещания, собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 
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–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-

классы, квесты, экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся. 

В образовательной организации созданы условия для реализации 

личностного потенциала обучающихся, развития их творческих, 

интеллектуальных способностей, укрепления здоровья и формирования общих 

компетенций. 

 

6.5. Кадровые условия реализации образовательной программы 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового до-

говора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направ-

ление деятельности, которых соответствует области профессиональной дея-

тельности 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, 17 Транс-

порт, 20 Электроэнергетика, 24 Атомная промышленность, 40 Сквозные виды 

профессиональной деятельности в промышленности , и имеющими стаж работы 

в данной профессиональной области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификаци-

онном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (да-

лее - ЕКС). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование 

по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-коммунальное 

хозяйство, 17 Транспорт, 20 Электроэнергетика, 24 Атомная промышленность, 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, не 

реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций. 

 

6.6. Финансовые условия реализации образовательной программы 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

осуществляется в объеме не ниже базовых нормативных затрат на оказание 

государственной услуги по реализации имеющих государственную 
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аккредитацию образовательных программ среднего профессионального 

образования по профессии с учетом корректирующих коэффициентов. 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы осуществляются в соответствии с 

Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования по профессиям (специальностям) и укрупненным группам 

профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 

2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере 

образования по реализации образовательной программы включают в себя 

затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного 

обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». 
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РАЗДЕЛ 7. ФОРМИРОВАНИЕ ФОНДОВ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обяза-

тельной для образовательных организаций СПО. Она проводится по заверше-

нии всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивает-

ся степень соответствия сформированных компетенций выпускников требова-

ниям ФГОС СПО. 

7.2. Государственная итоговая аттестация проводится в форме демон-

страционного экзамена. 

7.3. Государственная итоговая аттестация завершается присвоением ква-

лификации квалифицированного рабочего, служащего: электромонтер по ре-

монту и обслуживанию электрооборудования.  

7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной органи-

зацией разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и 

оценочные материалы. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе про-

фессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, разработанных 

ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования», при усло-

вии наличия соответствующих профессиональных стандартов и материалов. 

7.5. Примерные оценочные материалы для проведения ГИА включают 

типовые задания для демонстрационного экзамена, описание процедур и усло-

вий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  
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РАЗДЕЛ 8. РАЗРАБОТЧИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
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ФИО Должность 

Дьячкова Ольга Павловна заместитель директора по учебно-

производственной работе 

Мансурова Наталья Евгеньевна заместитель директора по учебной работе 

Солоненчук Ирина Олеговна заместитель директора по воспитательной 

работе 

Васильева Татьяна Вячеславовна методист 

 

Руководители группы: 

ФИО Должность 

Карьялайнен Алена Алексан-

дровна 

заместитель директора по учебно-

методической работе 

 


